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1. Andamél och organisation

§1.1 Andamal

§1.2 Organisation

§1.3 Verksamhetsar

§1.4 Firmatecknare

2. Medlemmar

§2.1 Ordinarie medlemmar

§2.2 Medlemskap

§2.3 Aterbetalning av
medlemsavgift

Sambhillsvetarkaren vid Lunds universitet (hidanefter
Samhillsvetarkaren) dr en demokratisk, partipolitiskt och
religiost obunden studentorganisation som verkar som
studentkar vid Lunds universitet, i synnerhet vid
Sambhillsvetenskapliga fakulteten. Samhillsvetarkéarens
indamal 4r att frimja och bevaka studenternas
utbildningsmdssiga och studiesociala intressen gentemot
Lunds universitet och andra relevanta aktorer.

Vidare ska Samhallsvetarkaren verka for att skapa samhorighet
mellan de studenter som representeras och sarskilt frimja
samhillsvetenskapens roll 1 samhallet.

Sambhillsvetarkarens organisation bestar av:
e fullmiktige

styrelse

presidium

koordinatorer

valberedning

valnamnd

sektioner

utskott samt

revisorer

Sambhillsvetarkarens verksamhets- och rikenskapsir l6per fran
och med 1 juli till och med 30 juni.

Sambhillsvetarkarens firma tecknas av styrelsen. Styrelsen kan
delegera firmatecknarskap till enskilda personer.

Ritt att vara ordinarie medlem i Samhillsvetarkaren har de
som studerar pa grund- och avancerad niva vid utbildning dar
Sambhillsvetarkaren genom studentkarsstatus eller avtal ar
ansvarig for studiebevakningen

Medlemskap 16ses pa terminsbasis genom att betala
medlemsavgift. Medlemskap kriver medlemskap i
Studentlund. Medlemskapet giller for den tid som ar faststallt
for medlemskap i Studentlund.

Medlem dger ej ritt till att fa erlagd medlemsavgift aterbetald.



§2.4 Stodmedlemskap

§2.5 Medlems rattigheter

§2.6 Uteslutning av medlem

3. Forhandlingsordning

§3.1 Tillampning

§3.2 Rostning

§3.3 Arendens behandling

3.4 Definition av majoritet

3.5 Personval

§3.5.1 Valbara kandidater

§3.5.2 Valprocedur

Ritt att bli stodmedlem har alla personer som vill stodja
Sambhillsvetarkarens verksamhet. Stédmedlemmar dger samma
rittigheter som ordinarie medlemmar om inte annat stadgas.
Stodmedlemskap 16ses pa terminsbasis genom att betala av
fullmiktige faststalld avgift. Stddmedlemskap kriver
medlemskap i Studentlund.

Ordinarie medlemmar innehar exklusiv ritt att
® rosta i val till Samhillsvetarkarens fullmaktige,
® kandidera i val till Samhallsvetarkarens fullmaktige,
e motionera till fullmiktiges sammantriaden, samt
® nirvara vid fullmiktiges sammantriden, savida
fullmiktige ej beslutat att férhandlingarna skall foras
bakom lyckta dorrar.

Medlem som medvetet eller genom sina handlingar omedvetet
motarbetar Samhallsvetarkaren och dess dandamal samt stadgar
kan bli utesluten ur Samhaillsvetarkiren.

Bestimmelserna i detta kapitel avser forhandlingsordningen
vid Sambhallsvetarkarens samtliga organ, savida inget annat
stadgas.

Vid sammantriden har varje nirvarande ledamot av given
forsamling en rost. Fullmakt far inte anvindas. Réstprotokoll
ska féras om ledamot sa yrkar.

Beslutsirenden som ej anmilts i dagordningen enligt givna
tidsramar fér ej lyftas om inte kvalificerad majoritet dr £6r det.

Med majoritet avses mer dn hilften av avgivna réster. Med
kvalificerad majoritet avses tre fjardedelar av de avlagda
rosterna. Blankroster riknas som avgivna réster. Om inget
annat stadgas tas beslut med majoritet.

Om inte annat beslutats dr valbara kandidater de personer som
har foreslagits av valberedningen eller inkommit med
motkandidatur till Samhallsvetarkarens presidium senast elva
vardagar innan sammantridet.

Vid personval ska valberedningens forslag stillas mot avslag i
en Oppen votering. Om valberedningens forslag faller ska ett
forslag till beslut vaskas fram genom Bordametoden.
Ledamoterna rangordnar da lika manga kandidater som det
finns valbara poster pa en rostsedel. Rangordningen
omvandlas till poidng och de kandidater som erhaller hogst



[3.5.3 Ristsedel

§3.6 Jiv

§3.7 Ordningsfraga

§3.8 Ajournering

§3.9 Protokoll

§3.10 Reservation

§3.11 Protokollsanteckning

§3.12 Lyckta dorrar

poing blir forslag till beslut. Om lika réstetal foreligger till den
sista valbara platsen ska en ny votering enligt samma metod
hillas mellan de kandidater som haft lika rostetal. Efter detta
steg halls 6ppen omrostning om varje kandidat dir kandidaten
maste erhalla majoritet for att bli vald. Om en kandidat inte
erhaller majoritet vakantsitts posten.

Réstsedel anvinds endast nir forslag till beslut ska vaskas fram
genom Bordametoden eller nir fullméktigeledamot begir
sluten votering, Innehiller réstsedeln fler namn édn valbara
poster eller om réstsedeln inte kan tydas dr rostsedeln ogiltig,
Firre namn édn antalet poster kan anges pa rostsedeln givet att
de namn som anges erhaller de hogsta rangordningarna. 1
annat fall ir rostsedeln ogiltig,

Den som ska avligga rost 1 drende dr javig om saken angar hen
sjalv eller hens partner, barn eller syskon eller nagon annan
nirstaende eller om drendets utgang kan vintas medféra
synnerlig nytta eller skada for hen sjilv eller nagon nirstiaende.
Det aligger varje enskild ledamot att anmala jav och avsta fran
att delta i beslut om jav foreligger.

Ordningsfragor r6r sjilva formerna f6r sammantridet och hur
det ska hallas. Ordningsfragor far vickas nir som helst under
sammantridet och bryter talarlistan i sakfragan.

Fragan om ajournering lyfts som ordningsfraga. Motets
ordférande beslutar nir sammantridet ska aterupptas senast
fem vardagar efter beslut om ajournering, Uppstar oordning
dger motets ordforande ritt att ajournera sammantridet utan
att fragan lyfts for beslut.

Sammantriden i1 de organ som omnimns i 7.2 Organisation
ska dokumenteras med beslutsprotokoll som anslas offentligt
efter justering,

Ledamot som inte instimmer i beslut har ritt att reservera sig.
Ledamot som har reserverat sig mot ett beslut har inget ansvar
for beslutet. Reservationer ska meddelas skriftligt till
sammantridets sekreterare innan justering av protokollet har
skett.

Ledamot har ritt att limna protokollsanteckning.

I personirenden kan det beslutas om lyckta dorrar under
diskussion om detta beslutas genom kvalificerad majoritet.
Med personirenden avses ej valirenden. Beslut kan aldrig tas
bakom lyckta dorrar.



§3.13 Delegation

4. Fullmaktige

4.1 Beskrivning och

sammansatining

§4.2 Val till fullmitktige
§4.2.1 Valforréttare

§4.2.2 Réstriitt

§4.2.3 Valforfarande

§4.2.4 Valbarhet

§4.2.5 Ordinarie val

§4.2.6 Faststillande av val

§4.2.7 Nyval

Befogenheter och beslut i drenden kan delegeras till annat
organ eller enskilda.

Fullmaktige dr Samhaillsvetarkarens hogsta beslutande organ.
Fullmaktige utgors av 31 ordinarie ledamoter och 11
suppleanter.

Valnimnden ansvarar f6r fullmaktigevalets genomférande.

Ordinarie medlemmar dger enligt (2.2 Medlemskap exklusiv
rostritt till Samhallsvetarkarens fullmiktige. Detta givet att
medlemsavgift kommit karen tillhanda senast vardagen innan
den dag da val till fullmiktige pabérjas.

Sambhillsvetarkaren tillimpar personval. Samhallsvetarkarens
ordinarie medlemmar utgdr en (1) valkrets. Val av
fullmaktigeledamoter sker med slutna valsedlar. Valsedel far
uppta namn pa hogst 5 kandidater. Valsedel med fler 4n 5
namn eller valsedel dir samma namn nidmns flera ganger dr
ogiltig. Namn pa valsedel som ej tydligt gar att uttyda betraktas
som ogiltig och stryks fran valsedeln. De 31 kandidater som
fatt flest roster erhaller ordinarie platser i fullmaktige. Vid lika
rostetal avgor lotten. Av de kandidater som inte erhallit en
ordinarie fullmiktigeplats blir de 11 kandidater med hogst
rostetal suppleanter.. Dessa trader in som ordinarie ledaméter,
1 ordning efter rostetal med hogsta forst och lottning vid lika,
nir nigon ordinarie ledamot avsiger sin plats. Ersittare
tjanstgdr som ordinarie i nimnd ordning om samtliga
ordinarie ledamoter ej kan tjanstgora vid sammantrade.

Valbar dr den person som ir ordinarie medlem enligt (2.2
Medlemmar.

Ordinarie val till fullmaktige ska hallas i mars-april respektive i
oktober-november. Exakta datum faststills av fullmiktige
under det sista ordinarie fullmaktigemotet foregaende termin.
Valet kungors av Sambhillsvetarkdrens ordférande senast fyra
veckor i forvig pa limplig plats. Valet ska forrittas under
minst tre sammanhédngande vardagar.

Valresultatet ska justeras av valnimnden senast vardagen efter
att valet ar avslutat. Valresultatet ska sedan faststillas av
styrelsen senast tio vardagar efter att valet ar avslutat.

Nywval ska hallas om fullmiktige upploses eller om styrelsen
viljer att inte faststalla valresultatet enligt (4.2.6 Faststillande av



§4.2.8 Fyllnadsval

§4.2.9 Kandidatur

§4.3 Ledamiter

§4.3.1 Ledamots skyldigheter

§4.3.2 Avsdigelse av uppdrag

§4.3.3 Entledigande

4.4 Fullmaktiges aligganden

val. Grunderna for att inte faststilla valresultatet ska vara
omfattande oegentligheter i valférfarandet. Nyval far inte
héllas av annan anledning, Nyval ska haéllas tidigast 15 vardagar
och senast 25 vardagar efter att fullmaktige upplosts eller
ordinarie val underkints.

Nir fullmiktige bestar av firre ledaméter dn antalet platser
enligt (4.7 Beskrivning och sammansdtining kan styrelsen vilja att
utlysa fyllnadsval till de ej tillsatta platserna. Valet giller f6r
aterstoden av mandatperioden. Fyllnadsval ska hallas tidigast
15 vardagar och senast 25 vardagar efter att styrelsen valt att
utlysa fyllnadsval.

Mojlighet att kandidera och instruktioner for hur detta ska ga
till ska anslas pa limplig plats senast 21 vardagar innan fOrsta
valdag. Anmilan av kandidat ska vara valnimnden tillhanda
senast elva vardagar innan forsta valdag. Kandidater ska anslas
av valnimnden pa lamplig plats senast fem vardagar innan
forsta valdag.

Ledamot dr skyldig att vara medlem i Samhillsvetarkaren
enligt (2.2 Medlemmar under hela mandatperioden. Om
ledamot inte lever upp till skyldigheten kan denne inte
tjanstgéra som ledamot.

Ledamot avsager sig sitt uppdrag genom att skriftligen
meddela Samhillsvetarkdrens presidium. Vid ledamots
avsigelse trider suppleant in som ordinarie ledamot enligt
§4.2.3 Valforfarande.

Presidial, koordinator eller styrelseledamot i
Samhillsvetarkaren kan inte tjanstgora i fullmiktige. Vid
tilltrdde till sidant uppdrag blir personen per automatik
entledigad fran sin post i fullmaktige.

Det aligger fullmaktige att:

® vilja Sambhillsvetarkdrens samtliga fortroendevalda om
inte annat beslutas,

® besluta om Sambhillsvetarkdrens nomineringar till
poster som utses inom organisationer dir
Sambhillsvetarkdren 4r medlem,

® besluta om ingaende och uppsigelse av
Samhaillsvetarkirens avtal med andra studentkarer
gillande studentrepresentation eller studenters
kartillhorighet,

® besluta om medlemsavgift,

® besluta om Sambhillsvetarkarens verksamhetsplan och
budget,

® besluta om ansvarsfrihet for styrelsen



® besluta om instruktioner for organisationen och dess
tortroendevalda i ett reglemente,

® besluta om Sambhillsvetarkdrens medlemskap i
organisationer samt att

® faststilla Samhillsvetarkdrens asikter i asiktsprogram,

® besluta om Sambhillsvetarkarens policydokument.

§4.5 Formalia

§4.5.1 Kallelse Ansvarig presidial kallar till fullmédktigesammantride senast
fyra veckor innan sammantridet. Kallelse ska skickas till
ledamoter och stindigt adjungerade samt anslds f6r
Sambhillsvetarkarens medlemmar pa lamplig plats.

§4.5.2 Dagordning och Dagordning och handlingar skickas av ansvarig presidial till

handlingar ledaméter och stindigt adjungerade samt anslas pa limplig
plats for Samhillsvetarkirens medlemmar senast tio vardagar
innan sammantridet. Motioner som inkommit till fullmaktige
ska behandlas skriftligt av Samhillsvetarkarens styrelse och
styrelsens svar ska ingé i handlingarna till sammantridet.

§4.5.3 Adjungeringar Adjungerade dger nirvaro- och yttranderitt. Stindigt
adjungerade ar:
® Inspektor och proinspektor

Stindigt adjungerade med yrkanderitt ar:
e Sambillsvetarkarens presidium och koordinatorer,
e fullmiktiges motespresidium,
® Jedaméter av Samhillsvetarkarens styrelse,
e ordférande i Samhillsvetarkirens sektioner, utskott
och Ovriga interna organ samt
® revisorer

Ordinarie medlem ager ritt att adjungera sig 1 enlighet med
2.5 Medlems rattigheter. Fullmiktige dger 1 6vrigt ritt att
adjungera den de vill.

[§4.5.4 Beslutsmdssighet Fullmiktige ar beslutsmassigt med det antalet ordinarie
ledamoter eller tjanstgérande suppleanter som 4r narvarande.

§4.5.5 Motesfunktiondrer Fullmaktiges forhandlingar leds av ett fullmiktigepresidium
bestiende av minst en stddrande och minst en
motessekreterare. Tva ledaméter viljs under fullmiktige att
justera protokollet samt att rikna roster.

§4.5.6 Tid for sammantride Ordinarie sammantride halls en giang per termin. Fullmiktige
far inte sammantrida under perioden 15 juni till 31 augusti
samt 16 december till 15 januari.

§4.5.7 Protokoll Protokoll vid fullmiktiges sammantriden ska protokoll féras
enligt §3.9 Protokoll. Protokoll justeras av fullmaktiges



§4.6 Interpellation

4.7 Misstroendevotum

§4.9 Extraordindrt fullmdifktige

§4.9.1 Besiut om sammantrade

§4.9.2 Tid for sammantréde

§4.9.3 Arenden

§4.9.4

§4.10 Fullmdatktiges upplosning

§4.10.1 Upplosning genom

namninsanling

motesordforande, motessekreterare samt tva av fullmiktige
utsedda justeringspersoner. Protokoll fran fullmaktiges
sammantriden ska vara justeringspersonerna tillhanda senast
10 arbetsdagar efter sammantrade. Protokoll fran fullmiktiges
sammantriden ska vara firdigjusterade senast 15 arbetsdagar
fran det att protokollet dr justeringspersonerna tillhanda. Efter
justering ska protokoll anslas offentligt via limpliga kanaler
inom 5 arbetsdagar.

Ordinarie medlem 4ger ritt att interpellera
Sambhillsvetarkarens fortroendevalda skriftligt och dger da ritt
att fa skriftligt svar som behandlas av fullmaktige.
Interpellationen framstalls senast sjutton vardagar innan
fullmiktiges sammantride. Skriftligt svar fran foértroendevald
ska inkomma till ansvarig presidial senast elva vardagar innan
sammantradet och skickas ut med handlingarna.

Sambhillsvetarkarens fortroendevalda kan avsittas genom
misstroendevotum. Misstroendevotum behandlas som
ordinarie drende. Yrkande om misstroende ska inkomma till
Sambhillsvetarkarens presidium senast elva vardagar innan
sammantride. Om misstroende uttalas entledigas den
fortroendevalda med omedelbar verkan.

Extraordinirt fullmiktige sammantrider da detta begirs av
® minst 16 ordinarie ledamoter,
® cller minst en revisor,

Begiran ska vara skriftlig och stalld till Samhillsvetarkarens
presidium och ska ange det eller de drenden som foéranleder
begiran.

Sammantridet ska hallas inom tjugo vardagar frin det att
begiran framstillts. Tid for sammantride ska beslutas
skyndsamt samt vara ledamoter tillhanda omgaende.

Vid extraordinirt fullmaktige behandlas endast de drenden
som angavs i den skriftliga begiran.

Dagordning och handlingar till ett extraordindrt méte ska
tillgangliggoras for fullmaktigeledamoter senast fem
arbetsdagar innan métet, samt anslas pa lamplig plats for
Samhillsvetarkirens medlemmar.

Fullmiktige ska upplosas och nyval utlysas om minst 50
procent av Samhillsvetarkirens medlemmar sa begir. Begiran
framstalls skriftligt genom namninsamling, Initiativtagare till



§4.10.2 Upplosning genom
Fullmitktigebeslut

5. Styrelsen

§5.1 Beskrivning och

sammansatining

§5.2 Aligganden

5.3 Formalia

§5.3.1 Sammantriiden

§5.3.2 Kallelse

§5.3.3 Dagordning och
handlingar

§5.3.4 Per capsulam

namninsamling har 15 vardagar pa sig att genomfora
namninsamlingen.

Fullmiktige kan uppl6sa sig och utlysa nyval genom beslut
med kvalificerad majoritet.

Styrelsen dr Samhallsvetarkarens hogsta verkstillande organ
och utgdr ett beredande organ for fullmiktige. Styrelsen bestar
av Sambhallsvetarkarens presidium, koordinatorer och 8 vriga
ledamoter.

Det aligger Samhiillsvetarkarens styrelse att:

® teckna Samhillsvetarkdrens firma och vara ekonomiskt
ansvariga,

® arbetsleda och ta arbetsgivaransvar for
Samhallsvetarkirens arvoderade fortroendevalda och
anstallda,

® cfter avslutat verksamhetsar avge
verksamhetsberittelse innan september paféljande
verksamhetsars utgang,

® ibradskande drenden ta beslut i fullmiktiges stille.
Dessa beslut ska snarast ratificeras av fullmiktige.

Styrelsen sammantrider da styrelsen beslutar att si ska ske
eller nir presidiet sammankallar styrelsen. Styrelsen ska
sammantrida minst sex ganger per termin.

Ansvarig presidial kallar till sammantride senast 5 vardagar
innan sammantridet. Kallelse ska skickas till ledaméter och
stindigt adjungerade samt anslas f6r Samhallsvetarkarens
medlemmar pa limplig plats.

Dagordning och handlingar skickas av ansvarig presidial till
ledamoter och stindigt adjungerade samt anslds f6r
Sambhillsvetarkarens medlemmar pa limplig plats senast 3
vardagar innan sammantradet.

I bradskande drenden kan beslut i drenden tas per capsulam.
Beslut som fattas per capsulam ska ratificeras vid nista
ordinarie styrelsemote.

Ett per capsulam-beslut dr ett beslut som fattas utanfor ett
ordinarie styrelsesammantride, styrelseledaméterna deltar inte
i ett sammantride. Per capsulam-beslut skall endast anvindas
da en fraga inte kan vanta till nistkommande



§5.3.5 Adjungeringar

§5.3.6 Beslutsmdssighet

styrelsesammantride. Eftersom man har en begrinsad
mojlighet till diskussion vid per capsulam-beslut, sa krivs en
kvalificerad majoritet.

Adjungerade dger nirvaro- och yttranderitt. Standigt
adjungerade ar:
® Inspektor och proinspektor

Stindigt adjungerade med yrkanderitt ar:
® ordfoérande i Samhillsvetarkirens sektioner och utskott
samt
® revisorer

Styrelsen kan ocksé besluta att adjungera 6vriga personet.

Styrelsen dr beslutsmissig da minst sju av styrelsens ledaméter
ar nirvarande varav minst en presidia, ytterligare en presidial
eller koordinator och minst fem 6vriga ledamoter.

6. Presidium och koordinatorer

§6.1 Presidium

§6.1.1 Sammansattning

§6.1.2 Aligganden

§6.1.3 Presidiebeslut

§6.2 Koordinatorer

§6.2.1 Beskrivning

1. Valberedning

§7.1 Beskrivning och
sammansatining

Samhillsvetarkarens presidium bestar av Samhallsvetarkarens
ordférande och tva vice ordférande.

Det dligger presidiet att:
® som ansvariga infor styrelsen leda Samhallsvetarkarens
verksamhet,
® ibradskande drenden ta beslut i styrelsens stille. Dessa
beslut ska ratificeras av styrelsen snarast.

Presidiet kan bara ta beslut nir samtliga, verksamma,
presidialer ar nirvarande. Beslut som tas av presidiet genom
delegation eller i bradskande drenden ska dokumenteras
skriftligt och snarast meddelas styrelsen.

Samhaillsvetarkirens koordinatorer 4r
arbetsmarknadskoordinator och eventkoordinator. Dessa
ansvarar for den 16pande verksamheten inom sina respektive
omriden.

Sambhillsvetarkarens valberedning bereder om ej annat stadgas
val av fortroendevalda. Valberedningen bereder ej val till
valberedning. Valberedningen bestar av ordférande och fyra

10



§7.2 Formalia

§7.2.1 Sammantriiden
§7.2.2 Kallelse

§7.3.3 Dagordning och
handlingar

§7.3.4 Adjungeringar
§7.3.5 Beslutsmissighet

§7.4 Arbetssatt

8. Valnamnden

J8.1 Beskrivning och

sammansatining

§8.2 Aliggande

8.3 Formalia

§8.3.1 Sammantraden

§8.3.2 Kallelse

ledamoter samt tva suppleanter. Valberedningen utser inom sig
en vice ordférande. Ledaméter i Samhillsvetarkarens styrelse
far ej tjanstgora i valberedningen.

Valberedningen sammantrader nir valberedningen eller
valberedningens ordférande si beslutar.

Valberedningens ordférande kallar till sammantride senast sju
vardagar innan sammantradet.

Dagordning och handlingar skickas av valberedningens
ordférande till ledaméter senast tva vardagar innan
sammantradet.

Valberedningen kan adjungera personer till sina
sammantraden.

Valberedningen ir beslutsmissig da ordférande eller vice
ordférande och minst ytterligare tva ledamoter dr nirvarande.

Om inte annat beslutas av fullmiktige faststiller
valberedningen sista tidpunkt f6r inkommande av kandidatur
och nominering. Efter utsatt kandiderings- och
nomineringsstopp dger endast valberedningen ritt att
nominera ytterligare kandidater. Alla i tid inkomna
kandidaturer och nomineringar ska vara offentliga.

Valnimnden ansvarar for att genomfora val till fullmaktige.
Valnimnden bestar av ordférande och fyra dvriga ledaméter
samt tva suppleanter. Valnimnden utser inom sig en vice
ordférande.

Det aligger valnimnden att:
® Faststilla inkomna kandidaturer enligt §4.2.8 Kandidatur,
® ansvara fOr valets praktiska genomférande samt att
® justera valresultatet och snarast 6verlimna det till
styrelsen for faststallande enligt §4.2.6 Faststillande av
val.

Valnamnden sammantrader nar valnamnden eller valnamndens
ordforande si beslutar.

Valnimndens ordférande kallar till sammantride senast sju
vardagar innan sammantradet.

11



§8.4.3 Dagordning och
handlingar

§8.4.4 Adjungeringar

§8.4.5 Beslutsmdssighet

9. Sektioner

§9.1 Beskrivning

§9.2 Aligganden

§9.3 Sambillsvetarkdrens

aligganden

Dagordning och handlingar skickas av valnimndens
ordforande till ledaméter senast tva vardagar innan
sammantradet.

Valnimnden kan adjungera personer till sina sammantriden.

Valndmnden dr beslutsmassig da ordférande eller vice
ordférande och minst ytterligare tva ledamoter dr nirvarande.

Sambhillsvetarkiaren kan indelas i sektioner, helt eller delvis. En
sektion 4r en semiautonom del av Samhillsvetarkiren som har
ansvar for att frimja och bevaka studenternas
utbildningsmassiga och studiesociala intressen gentemot de
aktorer som verkar inom det/de utbildningsomriden som
sektionen omfattar. Sektionen ska omfatta avgransbara delar
av Sambhallsvetenskapliga fakulteten vid Lunds universitet eller
andra delar av Lunds universitet dir Samhallsvetarkiren har
ansvar for studiebevakningen och de medlemmar av
Samhallsvetarkiren som studerar diar. Medlemmar i
Sambhillsvetarkaren dr per automatik medlemmar i sektion om
de studerar vid det/de utbildningsomraden som sektionen
omfattar.

Det dligger Samhallsvetarkdrens sektioner att:

® ansvara for den lokala studiebevakningen inom det/de

omriden dir den verkar,

e samverka med Gvriga delar av Samhallsvetarkarens
organisation da lokal verksamhet kan fa implikationer
for den centrala verksamheten,
ansvara for sin egen verksamhet och rikenskaper,
inom sektionen tillsitta fortroendevalda,
folja bestimmelserna 1 detta kapitel,

nominera kandidater till organ inom de omraden pa

Lunds universitet dir de verkar. Sektionen har exklusiv

nomineringsritt till dessa poster, som sedan viljas av

Sambhillsvetarkarens fullmiktige,

® i Ovrigt bedriva den verksamhet som sektionsmétet
beslutat om sa linge detta inte strider mot
Sambhillsvetarkarens stadga, reglemente eller Gvriga
beslut, samt att

® inf6r Samhillsvetarkarens fullmiktige svara for sin

verksamhet.

Det dligger Samhallsvetarkaren att:
® vara scktionerna behjilpliga i organisatoriska fragor
samt att
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§9.4 Organisation

§9.5 Sektionsmoétet

§9.6 Funktiondrer

§9.7 Verksambetsar

§9.8 Stadga

§9.9 Inrittade sektioner

§9.10 Sektionernas
jurisdiktion

§9.10.1 Agora

e tillgodose sektionernas ritt till inflytande i
Sambhillsvetarkarens centrala studiebevakning och
utbildningspolitiska arbete.

Sektionens organisation
bestar av:
sektionsmotet,
sektionsstyrelsen,
sektionsvalberedningen,
sektionsstudieradet,
ordférande och funktionirer, samt

Ovriga organ sektionen finner limpliga att inritta.

Sektionsmotet dr sektionens hogsta beslutande organ i vilket
samtliga medlemmar i sektionen dger rostritt. Sektionsmotets
beslut kan endast andras av Samhallsvetarkarens fullmaktige.
Sektionsmotet ska under verksamhetsaret hilla minst tva
sektionsmoten, ett under virterminen och ett under
héstterminen.

Sektionen ska utse ordférande och funktionirer ansvariga for
den ekonomiska férvaltningen, férandet av protokoll samt
revision. Ovriga funktionirer beslutar respektive sektion om.

Sektionens verksamhetsar foljer Samhallsvetarkarens
verksamhetsar om inget annat stadgas av sektionen.

Sektion vid Samhallsvetarkaren ska ha egen stadga. Sektionens
stadga ska antas av sektionsmotet och stadfistas av
Sambhillsvetarkarens fullmiktige. Sektionens stadga ar
understilld Samhaillsvetarkarens styrdokument och sektionen
skall verka for att dess stadga ej star i strid med dessa.

Sambhallsvetarkarens sektioner ar:
e Sambhillsvetarkarens Helsingborgssektion Agora

(hddanefter Agora),

e Sambillsvetarkdrens interdisciplindra sektion Pluto
(hidanefter Pluto),

e Sambhillsvetarkirens socionomsektion (hidanefter
Socionomsektionen).

Agoras ansvarsomrade utgors av:
® Institutionen for Service Management och
tjanstevetenskap, samt
® Institutionen for strategisk kommunikation.

Medlemmar i Samhaillsvetarkiren som studerar vid dessa
institutioner dr medlemmar 1 Agora.
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§9.10.2 Pluto

§9.10.3 Socionomsektionen

10. Utskott

§10.1 Beskrivning

§10.2 Inrdttande

§10.3 Sammansdittning

11. Revision

§11.1 Beskrivning

§11.2 Ekonomisk revisor

§11.3 Verksambetsrevisor

Plutos ansvarsomrade utgors av:
® Institutionen for kulturgeografi och ekonomisk
geografi

Medlemmar i Samhallsvetarkiren som studerar vid dessa
omriden ar medlemmar i Pluto.

Socionomsektionens ansvarsomrade utgors av:
® Socialhogskolan vid Lunds universitet.

Medlemmar i Samhallsvetarkiren som studerar vid
Socialh6gskolan dr medlemmar i Socionomsektionen.

Sambhillsvetarkarens utskott behandlar fragor inom ett
avgrinsat omrade av Samhallsvetarkarens verksamhet. Utskott
kan bereda och/eller besluta i 4renden inom sitt
verksamhetsomrade. Utskott ar direkt understallda fullmaktige
och svarar for sin verksamhet infor fullmiéktige.

Utskott dr permanenta och inrittas av fullmiktige genom att
foras in i reglementet.

Utskott bestar av ordférande, vice ordférande och ett fast
antal ledamoter, valda av fullmaktige 1 enlighet med vad som
har faststallts 1 reglementet.

Samhillsvetarkidren har tre revisorer och tre
revisorssuppleanter. En revisor ska vara auktoriserad revisor
och ansvarar for revision av rikenskaperna. Tva revisorer ar
verksamhetsrevisorer och kan vara lekman. Revisor fir inte
samtidigt inneha annan post som fortroendevald pa
Samhillsvetarkiren.

Ordinarie ekonomisk revisor och dess suppleant utses av
fullmiktige. Den ekonomiska revisorn och dess suppleant ska
vara auktoriserade revisorer. Den ekonomiska revisorn ir
ansvarig for att genomféra en revision av Samhallsvetarkarens
rikenskaper och forvaltning,

Tva stycken ordinarie verksamhetsrevisorer samt tva stycken
suppleanter till dessa utses av fullmiktige.
Verksamhetsrevisorerna ska for fullmiktiges rakning granska
verksamheten i forhallande till Samhillsvetarkarens
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§11.4 Revisionsberittelse

styrdokument samt de beslut som fullmaktige fattat f6r den
aktuella perioden.

Revisionsberittelse ska avges for den aktuella perioden och
vara fullmiktige tillhanda senast den 15 december. Berittelsen
ska innefatta yttrande i friga om ansvarsfrihet for
Sambhillsvetarkarens styrelse.

12. Inspektor och proinspektor

J§12.1 Beskrivning

§12.2 Val

Inspektor och proinspektorer har till uppgift att dgna
uppmirksamhet dt och stodja karens verksamhet samt vad
som har sammanhang dirmed. Samhaillsvetarkaren har en
inspektor och tre proinspektorer.

Inspektor och proinspektorer viljs av fullmiktige pa en
mandatperiod av tva ar. Posterna behéver inte utlysas och valet
bereds av Samhillsvetarkarens styrelse. Vid franfille kan
posterna tillsittas genom fyllnadsval.

13. Stadgans status, tolkning och andring

§13.1 Status

§13.2 Tolkning

§13.3 Andring av stadga

14. Upplosning

§14.1 Upplosning

Stadgan dr Samhillsvetarkdrens 6verordnade styrdokument.
Efter stadgan giller i fallande ordning

® Reglemente

° Asiktsprogram
® Policydokument
e Riktlinjer

Tolkningsforetride av stadgan tillkommer i fallande ordning:
e Fullmaktige
e Sambhillsvetarkarens ordférande

Stadgan kan endast andras genom tva likalydande beslut av
fullmiktige med mellanliggande val eller genom tva
likalydande beslut tagna av fullméktige med kvalificerad
majoritet med minst en kalendermanads mellanrum. Undantag
kan goras fran denna bestimmelse om forandringarna bara ar
av redaktionell karaktir.

For upplésning av Samhallsvetarkaren erfordras tva
likalydande beslut tagna med kvalificerad majoritet av
fullmiktige med mellanliggande val. Vid dessa beslut maste
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samtliga ledaméter av fullmiktige vara nirvarande. Vid
upplosning ska fullmiktige besluta hur Samhallsvetarkarens
tillgangar, efter skulder galdande, skall f6rdelas. Senast tva
manader efter upplosandet ska en grandios upplésningsfest
tor Samhaillsvetarkarens nuvarande och tidigare medlemmar
anordnas. Det aligger upplésarna av Samhallsvetarkaren att
anordna denna fest.
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